FONDAZIONE DON GAETANO PROVOLI
(Scuola paritaria dell’Infanzia)
Sede in Caldiero (VR) — Via G.A. Farina 1
Codice Fiscale 83002090237 Partita .V.A. 0164578023
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BILANCIO D'ESERCIZIO AL 31/12/2025

RELAZIONE SULLA GESTIONE

Nel rispetto della normativa civilistica circa la formazione dei Bilancio e nell’lambito

della disciplina fiscale vigente, la Fondazione Don Gaetano Provoli ha predisposto il
Bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2025 composto nelle sue parti : dalla Relazione

sulla gestione, dallo Stato Patrimoniale e dal Conto Economico.

Parte 1 — Relazione sulla gestione

1.1La Mission della scuola

Si richiama ’art. 2 dello Statuto dell’Ente che recita testualmente:

“L’Ente persegue esclusivamente finalitd di solidarietd sociale educativo di
ispirazione cattolica mediante attivita di accoglimento e formazione aperta a tutti i
bambini, ma con prioritd a quelli di Caldiero, nel rispetto dei principi della
Costituzione italiana.

L’Ente svolge principalmente attivitd di scuola dell’ infanzia, nonché di nido
integrato. Particolare attenzione sara data ai bambini portatori di handicap ed
appartenenti a famiglie in situazioni di disagio.

La scuola dell’infanzia € riconosciuta paritaria, ai sensi e per gli effetti della L. n. 62
DEL 10.03.2000, dalla data del decreto ministeriale n. 488/555 del 28 febbraio 2001.”
Inoltre, quale Fondazione, ¢ riconosciuta persona giuridica di diritto privato iscritta al
Registro della Regione del Veneto al n. 448/(VR555).

In relazione a quanto sopra e relativamente alla gestione per I'esercizio 2025 va

rilevato quanto segue:

Si & provveduto ad approvare ed applicare il regolamento per la scuola
dell'Infanzia e per il Nido Integrato relativamente alla modalita di riscossione
delle rette, all’applicazione di particolari ed eventuali agevolazioni in caso di
assenza prolungata e/o disagi economici gravi delle famiglie. Il regolamento
& stato presentato anche presso I'’Amministrazione comunale, per una
sinergica applicazione anche in relazione al “fattore famiglia” che ha operato
pure per l'esercizio 2025.

L’accoglienza di cui all’art. 2 dello Statuto € stata svolta con attenzione, con
sensibilitd e con scrupolosita: la gestione dei costi del personale, ovviamente,
ne ha risentito in modo sensibile e pil avanti sara meglio evidenziato,
soprattutto in relazione ai finanziamenti statali e regionali che, nel corso degli
anni sono venuti ad affievolirsi, anziché aumentare come era previsto dalla

legge 62/2000.



Inoltre con DGR 1036 DEL 14 NOVEMBRE 2025 la FONDAZIONE DON GETANO
PROVOLI E’ STATA ISCRITTA AL REGISTRO R4EGIONALE QUALE POLO
DELL'INFANZIA.

CON NOTA DEL 16 SETTEMBRE 2025 IL COMUNE HA AUTORIZZATO IL
DALLA REGIONE DELVENETO CON APPOSITO ELENCO.

LA FONDAZIONE DON GAETANO PROVOLI RISULTA ISCRITTA AL N. 352.

Relativamente alla gestione generale si puo affermare che la Scuola ha funzionato
regolarmente nel rispetto e nella fedelta dello spirito che I'ha generata, avendo fede
al contenuto e allo stile dell’educazione morale intellettuale e fisica dei bambini,
operando la scelta delle docenti ed educatrici stesse, sia in armonia con la linea
educativa dei genitori, che nella normalita dei casi chiedono collaborazione per una
educazione cristiana dei figli.

E’ stata garantita, con soddisfacente risultato, I'attivita didattica, una sana e corretta
alimentazione in conformita alla tabella dietetica approvata dalla locale ULSS, nonché
la pulizia e l'igiene dell'ambiente secondo la buona norma e la normativa vigente.
Nel corso del 2023 si & ottenuto il rinnovo dell’accreditamento del Nido integrato con
valutazione 100 su 100 e anche il rinnovo dell'autorizzazione al servizio per anni

cinque - fino al 11/4/2028

1.21 servizi attivati neill’anno

1) Sezioni di materna
Nel 2025 hanno funzionato n. 7 sezioni alla materna con n. 7 bambini

certificati e con 4 maestre di sostegno oltre a n. 3 00.SS. inviate da U.SS.L.

Operano alla materna n. 7 maestre di sezione full time a tempo indeterminato
Di cui 2 in aspettativa per maternita
n. 2 maestre a tempo determinato in sostituzione delle assenti per maternita.

n. 1 insegnate di sostegno a tempo indeterminato full- time.
n. 2 insegnati di sostegno a tempo determinato full time.

n. 1 insegnate a tempo determinato sezione primavera.
n. 1 assistente alle maestre a tempo indeterminato part-time;

n. 1 coordinatrice didattica con insegnamento - lavoro di intersezione (oltre
alle normali funzioni di coordinamento didattico, svolge funzioni di segreteria
relativamente alla registrazione delle rette e al rilascio di tutta la relativa

certificazione fiscale ).



2)

3)

4)

5)

6)

7)

Sezioni del Nido integrato
Hanno funzionato n. 3 gruppi al nido integrato per un totale di 29 bambini con
n. 3 educatrici a tempo pieno ed 1 part- time a tempo indeterminato.
n. 1 educatrice full time a tempo determinato in sostituzione dell’'educatrice

part — time assente per [.104.

Personale A.T.A - N. 4 a tempo indeterminato part-time ; n. 1 cuoca part-
time per materna e nido ed 1 aiuto cuoca part-time materna e nido a tempo

determinato;
Totale personale impiegato n. 26 di cui 3 in sostituzione.

Andamento delle presenze. Analisi dei flussi degli ultimi anni.
L'andamento delle presenze in questi ultimi anni & sicuramente aumentato:
anche se fattori diversi, quali costi per il sostegno e personale in maternita

hanno aggravato la situazione economica.

Attivita connesse alla gestione della Scuola Materna eventualmente svolte:
L’attivita formativa della scuola é stata integrata con :

- Psicomotricita,

- Scuola di inglese, con insegnante madre lingua, per genitori che ne fanno
richiesta, per i bambini medi e grandi; corso di inglese normale per tutti i
bambini dell’'ultimo anno.

- Sportello psicologico, con marginale contributo del Comune a sostegno delle
famiglie e dei bambini in difficolta.

- Sportello per logopedia;

- Centro estivo per l'infanzia e per il nido integrato, per i genitori che ne fanno
richiesta.

- Attivita didattiche relative alla progettazione in itinere che hanno coinvolto

esperti esterni.

a. I protagonisti e le relazioni con il territorio
Soggetti interessati al funzionamento della scuola dell'infanzia:
I genitori dei bambini dell'infanzia e del nido integrato; le collaboratrici sociali
esterne, le relazioni con la Commissione Paritetica formata da componenti il

Comune di Caldiero e dai rappresentanti delle scuole che insistono sul



territorio, nonché il Centro Aiuto Vita Giulia, sede di Caldiero con il quale la
cooperazione & diventata piu intensa in quanto il medesimo si fa carico di

alcune famiglie in serie difficolta economiche.

8) Al fine di mantenere un elevato standard di servizio il personale impiegato ha

9)

partecipato ad iniziative formative sia per

L" Area psico-pedagogica (organizzazione Fism)

L' Area gestionale (es: sicurezza, primo soccorso, antincendio, haccp ecc.
organizzazione ACONS.)

E’ stata attuata - con relativo nuovo impianto la richiesta della
CERTIFICAZIONE PREVENZIONE INCENDI , che ha impegnato la scucla per
una spesa di euro 25.000,00 che sara terminata, con i corsi dedicati delle

maestre nel corso del 2025.

Con I"Amministrazione Comunale & stata sottoscritta una convenzione fino al

31.12.2027 che garantisce un contributo di euro 79,000,00 annui in conto

gestione. Inoltre garantisce euro 7.500,00 annui per ciascun bambino disabile

fino ad un massimo di quattro ; in caso di presenza di un numero di bambini

superiore a 4 |.” amministrazione potra valutare lintegrazione della somma

complessiva di cui sopra o il riproporzionamento in base allo stanziamento

definitivo di bilancio.

10) Resta fermo il fattore famiglia ;

11)Con il Comune é stata infine sottoscritta una convenzione di comodato in uso
gratuito dell’edificio adibito a scuola dellinfanzia e a nido integrato per anni

dieci,

12)Collaborazioni:

con la Fism provinciale per la formazione e la consulenza generale;

con la cooperativa Servizi Fism, per la parte gestionale e del personale.

Parte 2 - Rendiconto economico
Il Bilancio dell’'esercizio, del quale la presente relazione costituisce parte integrante

corrisponde alle risultanze delle scritture contabili regolarmente tenute ed & redatto
conformemente alla Circolare n® 31 Prot. 861 del 18/03/2003 del “"Dipartimento dei

servizi nel territorio - Direzione generale per I'organizzazione dei servizi nel territorio

- Area della Parita scolastica”.



Il risultato civilistico dell'esercizio evidenzia un avanzo di esercizio pari ad euro
707,56= totali tenendo conto di tutti i costi di competenza e al netto dell'IRAP
dovuta.

Tale risultato & stato realizzato con una accurata ed oculata gestione delle risorse
finanziarie messe a disposizione, con una riduzione di una unita del personale addetto
e con un sistematico controllo risorse/pagamenti effettuato mensilmente attraverso

schemi di centri di costo.

AMMORTAMENTI

Per quanto concerne gli ammortamenti, gli stessi sono stati calcolati in
misura ridotta, ai sensi di legge. In tal modo si é creata la possibilita di
costituire anche un fondo rischi ed oneri futuri anche al fine di consolidare
una situazione attiva per da modo di proseguire I'attivita senza
problematiche economiche, sempre comunque presenti nella gestione delle
scuole.

Il contributo pagato dalle famiglie & rimasto in linea con quello delle scuole materne
del territorio ed & comprensivo della quota per le refezioni e del contributo

straordinario richiesto a fine anno come sopra specificato.

Per quanto concerne la parte amministrativa si precisa quanto segue:

I criteri di valutazione sono conformi alle disposizioni dell’art. 2426 c.c. Le voci che
sono state raggruppate nell’'esposizione dello stato patrimoniale e nel conto
economico sono esposte con criterio di continuita con i precedenti esercizi. Per i fondi,
in particolare, sono evidenziati gli accantonamenti effettuati nell’esercizio. Si & tenuto
conto dei rischi e delle perdite di competenza dell’esercizio anche se conosciute dopo

la chiusura dello stesso. Il bilancio nel suo insieme é stato redatto secondo i corretti

principi contabili di normale applicazione.

Le immobilizzazioni immateriali e materiali sono rappresentate da spese sostenute
sui beni mobili e macchine ufficio, impianti, arredamenti. Dette immobilizzazioni sono
iscritte al valore del costo d'acquisto al lordo dell'ammortamento.

Per 'ammortamento si fa riferimento a quanto espresso nel precedente paragrafo.

Nei ricavi da contributi in conto gestione sono stati previsti i contributi pervenuti

successivamente dal Comune di Caldiero, in conto gestione e dal Piano Nazionale.



I crediti sono valutati secondo prudente apprezzamento secondo stime di
recuperabilita.

Le disponibilita liquide e i debiti sono iscritti al valore nominale.

Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato & stato calcolato in modo da
coprire tutte le spettanze, maturate a tale titolo, a favore dei dipendenti in forza a
tale data, in conformita alla legislazione vigente ed ai contratti collettivi di lavoro.

I ratei e risconti sono determinati secondo criteri di competenza economica e
temporale.

Si rilevano alcuni fatti straordinari durante l‘esercizio di seguito riportati:

13)Manutenzioni Ordinarie relative alla sicurezza effettuate sull'immobile (anche
sulle arre verdi) e I'adeguamento della attrezzature alle norme vigenti in materia
di sicurezza sul Lavoro L. 81/2008 e nella conservazione e manipolazione degli
alimenti Legge 155 (Hccp)

14)Manutenzioni straordinarie per euro 10.000,00 oltre I'IVA per sistemazione

giardino-parco con giardino dedicato alla sezione primavera;

15) E' a regime da giugno 2025, con il Comune di Caldiero, I' impianto fotovoltaico
da installato sul tetto della scuola. La scuola ha provveduto alla sottoscrizione

del contratto di manutenzione annuale per tale impianto.

16) L’anno 2025 é stato un anno molto impegnativo da un punto di vista
amministrativo e di gestione. Non é stato facile organizzare al meglio il
personale e gestire le risorse derivanti dai contributi con i costi crescenti

della gestione: ciononostante é stato possibile istituire un fondo per

spese future di euro 15,000 per il rinnovo di giochi esterni per l'infanzia.

Egregi signori, nell'invitarvi ad esaminare ed approvare il bilancio d’esercizio,

propongo di riportare a nuovo il risultato stesso.

Caldiero li 31 marzo 2026
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CONTO

03/35/005
03/35/+*
03fF* >

06/05/005
06/05/010
06/05/*
06/10/005
06/10/+**
06/15/005
06/15/010
06/15/+*
06/20/010
06/20/%*
06/30/040
06/30/*
[0 i i

18/20/040
18/20/050
18/20/+*
18/45/603
18/45/+**
18frxprrx

20/20/005
20/20/+**
20/xkpr*

24/05/001
24/05/002
24/05/+*
24/15/005
24/15/506
24/15/*+*
24+xfrrx

26/05/005
26/05/*+*
26/10/005
26/10/++*
26/x*[r+*

48/05/080
48105/
48wk

FONDAZIONE DON GAETANQO PROVOLI
VIA DON ZENARI 1
37042 CALDIERO

SITUAZIONE PATRIMONIALE

ATTIVITA
DESCRIZIONE CONTO

LAVORI STRAOR. SU BENI DI TERZI
ALTRE IMMOB.ZIONI IMMATERIALI
IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIAL!

TERREN|
FABBRICATI CIVILI

TERRENI E FABBRICAT!

IMPIANTI GENERICI

IMPIANTI E MACCHINARIO
ATTREZZAT. IND.LI E COMM.LI
ATTR.VARIE E MINUTE (<516,46 E.)
ATTREZZATURE IND.LI E COMM.LI
MACCHINE ELETTROMEC. D'UFFICIO
MOBILI E MACC.D'UFF.(ALTRI BENI)
ARREDAMENTO

ALTRI BENI

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

REGIONI C/ACCONTI IRAP
ERARIO C/RITENUTE SUBITE
CREDITI TRIBUTARI

CREDITI VS COMUNE
CREDITI VARI

ALTRI CREDITI

ALTRE PARTECIPAZIONI
ALTRE PARTECIPAZIONI
ATT. FINANZ. CHE NON COST. IMMOB

INTESA SAN PAQOLO C/C 1000/306
UNICREDIT C/C 4900759
DEPOSITI BANCARI E POSTALI
DENARO IN CASSA

CARTA PREPAGATA

DENARQ E VALORI IN CASSA
DISPONIBILITA’ LIQUIDE

RATEI ATTIVI

RATEI ATTIVI

RISCONTI ATTIVI
RISCONTI ATTIVI

RATEI E RISCONTI ATTIVI

ERARIO C/RIT. LAVORO DIPENDENTE

DEBITI TRIBUTARI
DEBITI TRIBUTARI

TOTALE ATTIVITA

TOTALE A PAREGGIO

VR

AL 31/12/2025

SALDO

194.054,90
194.054,90
194.054,90

28.000,00
94.000,00
122.000,00
145.567,55
145,567,565
56.530,08
9.760,21
66.290,29
2.232,60
2.232,60
123.263,92
123.263,92
459.354,36

5.279,00
14.643,63
10.922,63

1.879,29

1.879,29
21.801,92

104,00
104,00
104,00

125.148,29
74.532,20
199.680,49
199,47
680,04
879,51
200.560,00

6.950,00
6.950,00
4.704,61
4.704,61
11.654,61

903,22

903,22
903,22

888.433,01

888.433,01

CONTO

04/35/005
04/35/+*
Q4 et

07/05/010
07/05/*
07/10/005
07/10/***
07/15/005
07/15/010
07/15/*
07/20/010
07/20/~*
07/30/040
07/30/*
07 /** /**i

28/05/505
28/05++*
28/35/015
28/35/020
28/35/*
28[kx

30/15/501
30/15/%*
30/+xf>

31/05/005
31/05/505
31/05/++*
SLpprx

40/00000

41/05/005
41/05/*+
Vi b

48/05/015
48/05/085
48/05/100
48/05/105
48/05/110
48/05/+**
48/**,***

50/05/005
50/05/020
50/05/++*
S0/xxfrx

52/05/040
52/05/055
52/05/060
52/05/070
52/05/+*
G2k

54/10/005

54/10/

Bafrpr
Fkk

AohKkk

DAL

Codice attivita'
Codice fiscale
Partita IVA

83002090237
01645780238

AL
PASSIVITA®
DESCRIZIONE CONTO

F/AMM. LAV. STR. SU BENI DI TERZ
F/AMM.ALTRE IMMOB. IMMATERIALI
F/AMM IMMOBILIZZAZIONI IMMAT.

F/AMM.FABBRICATI CiVIL!

F/AMM FABBRICATI
F/AMM.IMPIANTI GENERICI
F/AMM.IMPIANTI E MACCHINARIO
F/AMM.ATTREZ. IND.LI E COMM.LI
F/AMM.ATTR. VARIE E MINUTE
F/AMM.ATTREZ. IND.LI E COMM.LI
F/AMM.MACCH. ELETTROM. D'UFF.
F/AMM. MOBILI E MACCH. D'UFFICIO
FIAMM. ARREDAMENTO

F/AMM. ALTRI BENI

F/AMM IMMOB. MATERIALI

PATRIMONIO NETTO

CAPITALE

FONDO RISERVA TASSATA

F.DO RISERVA DA RIV.NE VOLONTARI
ALTRE RISERVE

PATRIMONIO NETTO

F.DO ACCANT. PER RISCHI E ONERI
ALTRI FONDI PER RISCHI ED ONERI
FONDI PER RISCHI ED ONERI

DEBITI P/T.F.R.

DEBITI P/PREV.INTEGRATIVA
TFR LAVORO SUBORDINATO
TFR LAVORO SUBORDINATO

DEBITI V/FORNITORI

FATTURE DA RICEVERE
ALTRI DEBITI V/FORNITORI
ALTR! DEBITI V/IFORNITORI

ERARIO C/IMPOSTA SOST. RIV. TFR
ERARIO C/RIT. LAVORO AUTONOMO
REGIONI C/IRAP

REGIONI C/RIT. ADDIZ. IRPEF
COMUNI C/RIT. ADDIZ. IRPEF

DEBITI TRIBUTARI

DEBITI TRIBUTARI

INPS C/CONTRIBUTI SOC. LAV. DIP.
INAIL C/ICONTRIBUTI

DEBIT!I V/IST.PREV.E SICUR.SOC.
DEBITI V/IST.PREV.E SICUR.SOC.

DEPOSITO CAUZIONALE APPARTAMENTO
DIPENDENTI C/RETRIBUZIONI
DIPENDENTI C/FERIE DA LIQUID.
RITENUTE SINDACALI

ALTRI DEBITI

ALTRI DEBITI

RISCONTI PASSIVI
RISCONTI PASSIVI
RATEI E RISCONT! PASSIVI

TOTALE PASSIVITA®
UTILE DI ESERCIZIO
TOTALE A PAREGGIO

851000 - SCUOLA DELLINFANZIA

Pagina 1

SALDO

151.498,03
151.498,03
151.498,03

22.797,70
22.797,70
88.255,91
88.255,91
38.854,88
9.760,21
48.615,09
1.758,21
1.758,21
115.145,22
115.145,22
276.572,13

17.221,35
17.221.35
42.500,00
24.590,31
67.090,31
84.311,66

15.000,00
15.000,00
15.000,00

203.308,17

6.695,40
210.003,57
210.003,57

28.440,53

9.491,85
9.491,85
9.491,85

78,39
407,10
5.653,70
82,59
66,18
6.287,96
6.287,96

23.751,00

101,79
23.852,79
23.852,79

1.350,00
42.988,26
35.667,98

527,09
80.533,33
80.533,33

1.733,60
1.733,60
1.733,60

887.725,45
707,56
888.433,01

aseguifo da v.rossignolo if 27/03/2026 alle 09:47
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CONTO

66/20/005
66/20/+**
66/25/502
66/25/+*
66/30/503
66/30/*
B6/**/++*

68/05/025
68/05/040
68/05/052
68/05/055
68/05/075
68/05/110
68/05/185
68/05/320
68/05/355
68/05/370
68/05/385
68/05/405
68/05/490
68/05/501
68/05/502
68/05/505
68/05/507
68/05/510
68/05/565
68/05/*+*
68+

72/05/010
72/05/900
72/05/902
72/05/*
72/15/005
72/15/925
72/15p*+*
72/20/005
72/20/008
72/20/*
T2

74/35/005
74135/
Tapepres

75/05/010
75/05/4**
75/10/005
75/10/***
75/15/005
75/15/010
75/15/%+*
75/20/010
75/20p+*
75/30/040
75/30/++*
TSP

83/05/501
83/05/*
83 fh

84/05/005
84/05/090
84/05/+*

84/10/035

FONDAZIONE DON GAETANO PROVOLI
VIA DON ZENARI 1
37042 CALDIERO

SITUAZIONE ECONOMICA

COSTI, SPESE E PERDITE
DESCRIZIONE CONTO

MATERIALE DI CONSUMO E PULIZIE
MATERIE DI CONSUMO

ALIMENTARI

MERCI

MATERIALE DIDATTICO/CANCELLERIA
ALTRI ACQUISTI

COSTI P/MAT.PRI,SUSS.,CON.E MER.

ENERGIA ELETTRICA

GAS RISCALDAMENTO

CANONE DI MANUTENZIONE PERIODICA
MANUT.E RIPARAZ.BENI PROPRI 5%
MAN. E RIP. BENI DI TERZ|
ASSICURAZIONI
COMP.LAV.OCCAS.(IND.IRAP)NO IMPR
SPESE TELEFONICHE
RICERCA,ADDESTRAM.E FORMAZIONE
ONERI BANCARI

TENUTA PAGHE,CONT.DICH.DA IMPRES
COSTI PER SERVIZI IN SEDE

ALTRI SERVIZI DEDUCIBILI

USCITE DIDATTICHE

RIEPILOGO SCONTRINI FISCALI
SERVIZI ESTERNI VARI

Q.TA ASSOCIATIVA F.I.S.M.

COMPENSI A TERZI

PREVENZIONE E SICUREZZA

COSTi PER SERVIZI

COSTI PER SERVIZI

SALARI E STIPENDI

WELFARE DA CCNL

WELFARE - A.S.1.

SALARI E STIPENDI

ONERI SOCIALI INPS

ONERI SOCIALI INAIL

ONERI SOCIALI

TFR

TFR A FOND! PENSIONE (-50 DIP.)
TRATTAMENTO FINE RAPPORTO
COSTI PER IL PERSONALE

AMM.LAV. STRAORD.BEN! DI TERZI
AMM.TO ALTRE IMM.IMMATERIALI
AMM.TI IMM. IMMATERIALI

AMM.TO ORD.FABBRICATI CIVILI
AMM.TO FABBRICATI

AMM.TO ORD.IMP.GEN.

AMM.TO IMPIANTI E MACCHINARIO
AMM.TO ORD.ATT.IND.LI E COMM.
AMM.TO ORD.ATTR.VAR.E MIN.
AMM.TQ ATTREZ. IND.LI E COMM.LI
AMM.TO ORD.MAC.ELETTROM.UF.
AMM.TO MOBILI E MACCHINE D'UFF.
AMM.TO ORD.ARREDAMENTO
AMM.TO ALTRI BENI

AMM.TO IMM. MAT. - ORDINARIO

ACC.TO RISCHI E ONERI
ALTRI ACCANTONAMENTI
ALTRI ACCANTONAMENTI

IMPOSTA DI BOLLO

ALTRE IMPOSTE E TASSE DEDUCIBILI
IMPOSTE E TASSE

MULTE E AMMENDE INDEDUCIBILI

VR

AL 31/12/2025

SALDO

8.831,43
8.831,43
56.109,94
56.109,94
7.155,04
7.155,04
72.096,41

4.715,81
11.320,42
2.789,63
3.990,87
5.061,65
3.957,08
2.822,50
599,79
4.026,93
948,57
7.041,23
4.960,00
1.065,61
3.660,50
455,05
2.407,71
4.345,15
3.172,00
5.584,32
72.924,82
72.924,82

462.719,23
3.820,00
1.056,25
467.595,48
131.629,24
2.417,34
134.046,58
31.573,82
5.761,25
37.335,07

638.977,13

4.108,65
4.108,65
4.108,65

667,71
667,71
5.634,32
5.634,32
1.542,04
2.694,80
4.236,84
167,45
167,45
2.585,03
2.585,03
13.291,35

15.000,00
15.000,00
15.000,00

247,78
108,00
355,78
522,03

DAL

CONTO

58/10/501
58/10/502
58/10/510
58/10/511
58/10/601
58/10/602
58/10/+
58 s

64/05/010
64/05/100
64/05/505
64/05/+*
64/10/501
64/10/502
64/10/503
64/10/504
64/10/511
64/10/602
64/10/603
64/10/611
64/10/*+*
64/15/030
64/15/***
B4

87/20/035
87/20/**
BT [Fxfrrx

Codice attivita'
Codice fiscale
Partita IVA

83002090237
01645780238

AL
RICAVI E PROFITTI
DESCRIZIONE CONTO

CONTRIBUTQ REFEZIONE

ISCRIZIONI

CONTRIBUTO REFEZIONE PRIMAVERA
ISCRIZIONI (PRIMAVERA)
CONTRIBUTO REFEZIONE (NIDO)
ISCRIZIONI (NIDO)

RICAVI DELLE PRESTAZ. - IMPRESE
RICAVI

AFFITTO APPARTAMENTO
ABBUONI/ARROT. ATTIVI IMP.

ALTRE ENTRATE C/TO GESTIONE
ALTRI RICAVI E PROVENT]
CONTR.C/ESERC.DA MINISTERO
CONTR.C/ESERC.DA REGIONE
CONTR.C/ESERC.DA COMUNE
CONTR.C/ESERC.DA ENTI VARI
CONTR.PIANO NAZIONALE 0 - 6 MAT
CONTR.C/ESERC.DA REGIONE (NIDO)
CONTR.C/ESERC.DA COMUNE (NIDO)
CONTR.PIANO NAZIONALE 0 - § NIDO
CONTRIBUTO IN CONTO ESERCIZIO
CONTR.C/IMP.INVEST.BENI STRUMENT
CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE
ALTRI RICAVI E PROVENTI

INT.ATT.SU DEPOSITI BANCARI
PROV. DIVERSI DAl PRECEDENTI
ALTRI PROVENTI FINANZIARI

851000 - SCUOLA DELL'INFANZIA

Pagina 2

SALDO

253.766,00
13.001,00
10.500,00
1.000,00
134.735,00
2.500,00
415.502,00

415.502,00

2.400,00
1,07
3.020,00
5.421,07
161.490,36
35.069,89
109.575,52
40.739,34
23.506,15
17.223,51
7.668,12
9.670,39
404.943,28
530,54
530,54
410.894,89

6,18
6,18
6,18

eseguito da v.rossignolo il 27/03/2026 alfle 09:47



Ditta FONDAZIONE DON GAETANO PROVOLI
16 VIA DON ZENARI 1
37042 CALDIERO
SITUAZIONE ECONOMICA

COSTI, SPESE E PERDITE

CONTO  DESCRIZIONE CONTO
84/10/080 ABBUONIARROTONDAMENTI PASSIVI
84/10/191 ALTRI ONERI DI GEST.INDEDUCIBILI
84/10/+ ALTRI ONERI DIVERS! DI GESTIONE
B4 rxfrax ONERI DIVERSI DI GESTIONE
96/05/010 IRAP DELL'ESERCIZIO
96/05/+** IMPOSTE CORRENTI
9B/+* x> IMPOSTE SUL REDDITO DELL'ESERC.
i TOTALE COSTI
il UTILE DI ESERCIZIO
hkkk

TOTALE A PAREGGIO

Elaborato da : COOPERATIVA SERVIZI FISM

VR

AL 31/12/2025

SALDO

0,32
2.765,32
3.287,67
3.643,45

5.653,70
5.653,70
5.653,70

825.695,51 i

707,56
826.403,07

Codice attivita’ 851000 - SCUOLA DELL'INFANZIA

Cadice fiscale 83002090237
Partita IVA 01645780238
DAL AL Pagina 3
RICAVI E PROFITT!
CONTO DESCRIZIONE CONTO SALDO
TOTALE RICAVI 826.403,07
TOTALE A PAREGGIO 826.403,07

eseguito da v.rossignolo il 27/03/2026 alle 09:47



FONDAZIONE DON GAETANO PROVOLI
(Scuola paritaria dell’Infanzia)
Sede in 37042 CALDIERO (VR) - Via G.A. Farina, 1
Codice Fiscale 83002090237 - Partita I.V.A. 01645780238

RELAZIONE DEL REVISORE LEGALE
AL BILANCIO CONSUNTIVO al 31 dicembre 2025

(Aisensi dell’art. 153 del D. Lgs. n. 58/1998 dall’art. 2409-bis c.c. e dell’art. 2429, comma 2 e 3, c.c. e
s.m.i.; esercente attivita di revisione legale dei conti).

Signori Associati, della FONDAZIONE DON GAETANO PROVOLI,

lo sottoscritto Dott. Giannino Zanfisi, come Revisore Legale, nell’esercizio chiuso al 31/12/2025, ho
svolto sia le funzioni previste dagli artt. 2403 e segg. c.c., sia quelle previste dall’art. 2409-bis c.c. La
presente relazione unitaria contiene nella parte prima la “Relazione di revisione ai sensi dell’art. 14 del
decreto legislativo 27 gennaio 2010 n. 39” e nella parte seconda la “Relazione ai sensi dell’art. 2429,

comma 2, c.c.” e s.m.i.

Parte prima
La relazione legale indipendente ai sensi dell’art. 14 del D.lgs. del 27 gennaio 2010, n.39.

a) ho svolto la revisione contabile del bilancio d'esercizio della FONDAZIONE DON GAETANO
PROVOLI, costituito dallo stato patrimoniale, dal conto economico e dalla relazione del Consiglio

d'Amministrazione sulla gestione.
b) E responsabilita del Revisore di esprimere un giudizio sul bilancio d'esercizio sulla base della

revisione contabile.

¢) ho svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA Italia)
elaborati ai sensi dell'art. 11, comma 3, del D. Lgs. 39/2010 e s.m.i. Essa comprende la valutazione
dell'appropriatezza dei principi contabili adottati, della ragionevolezza delle stime contabili effettuate
dagli amministratori, nonché la valutazione della presentazione del bilancio d'esercizio nel suo

complesso.

d) ritengo di aver acquisito elementi probativi sufficienti e appropriati su cui basare il mio giudizio.
Parte seconda

Relazione ai sensi dell’art. 2429, comma 2 del Codice Civile

1). Nel corso dell'esercizio, I'attivita & stata ispirata alle disposizioni di legge e alle Norme di
Comportamento del Revisore emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli

Esperti Contabili.

2). In particolare: ho vigilato sull’'osservanza della legge e dell’atto costitutivo e sul rispetto dei principi
di corretta amministrazione.

3). Nel corso dell'esercizio, nel rispetto delle previsioni statutarie, sono stato periodicamente
informato dagli amministratori sull’andamento della gestione sociale e sulla sua prevedibile
evoluzione, ho partecipando a tutte le riunioni del Consiglio d’Amministrazione. Posso
ragionevolmente assicurare che le azioni poste in essere sono conformi alla legge ed allo statuto
sociale e non sono manifestamente imprudenti, azzardate, in potenziale conflitto d’interesse o in
contrasto con le deliberazioni assunte dal Consiglio d’Amministrazione o tali da compromettere
I'integrita del patrimonio sociale dell’Ente.

4). Come Revisore non ho riscontrato operazioni atipiche e / o inusuali.

5). Nel corso dell’esercizio non mi sono pervenute denunce ai sensi dell’articolo 2408 Codice Civile.

6). Non mi sono pervenuti esposti.



7). Nel corso dell’esercizio, non ho rilasciato pareri ai sensi di legge.

8). Ho esaminato il progetto di bilancio d’esercizio, che & stato messo a mia disposizione nei termini di
cui all’art. 2429 c.c., in merito al quale non ho osservazioni particolari da riferire.

9). Gli amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno derogato alle norme di legge ai sensi
dall'art. 2423, IV° comma, del Codice Civile.

10). La Situazione Patrimoniale presenta le seguenti risultanze:

Totale attivita Euro 888.433,01.

Totale passivita Euro 887.725,46; di cui Patrimonio netto di € 84.311,66 (escluso il risultato
dell’esercizio in corso di approvazione).

La Situazione Economica presenta, in sintesi, i seguenti valori:

Totale dei Ricavi e Profitti Euro 826.403,07.

Totale delle spese e Perdite € 825.695,51 (di cui Oneri diversi di gestione € 3.643,45 ed imposte
dell’esercizio € 5.653,70).

Si segnala che i costi del personale superano 77,38% dei costi totali di gestione.

Per una maggiore valutazione delle risultanze dell’esercizio includo una tabella riassuntiva delle voci di
mastro e la loro incidenza percentuale sulla totalita dei costi, confrontata con I'esercizio precedente.

ATTIVITA' 2025 2024 DIFFERENZE
IMMOBILIZZAZIONI

IMMATERIALI 194.054,90|183.651,88| 10.403,02
IMMOBILIZZAZIONI

MATERIALI 459.354,36|445.319,66| 14.034,70
ALTRI CREDITI 21.801,92 | 26.250,68 | 4.448,76
ATTIV. FINANZIARIE 104,00 104,00 -
DISPONIBILITA'

LIQUIDE 200.560,00(196.443,27| 4.116,73
RATEI E RISCONTI

ATTIVI 11.654,61 | 9.866,49 1.788,12
ERARIO 903,22 903,22
TOTALI 888.433,01861.635,98| 26.797,03
PASSIVITA' 2025 2024 DIFFERENZE
F.DO IMMOBILIZZ. -
IMMATERIALI 151.498,03|152.039,40| 541,37
F.DO IMMOBILIZZ.

MATERIALI 276.572,13(263.280,78| 13.291,35
PATRIMONIO NETTO 84.311,66 | 77.247,81 | 7.063,85
FONDI PER RISCHI ED

ONERI 15.000,00 | 5.500,00 9.500,00
TFR LAVORO -
SUBORDINATO 210.003,57(232.985,44| 22.981,87
DEBITI FORNITORI 28.440,53 | 20.247,99 | 8.192,54
ALTRI DEBITI

V/FORNITORI 9.491,85 | 8.406,93 1.084,92
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DEBITI TRIBUTARI 6.287,96 | 12.654,48 | 6.366,52

DEBITI V/ISTIT. E SICUR

SOCIALE 23.852,79 | 21.656,97 | 2.195,82

ALTRI DEBITI 80.533,33 | 63.841,78 | 16.691,55

RATEI E RISCONTI -

PASSIVI 1.733,60 | 2.210,55 476,95

UTILE D'ESERCIZIO -

2024 707,56 1.563,85 856,29

TOTALE 888.433,01/861.635,98| 26.797,03

cosT! 2025 % 2024 % |DIFFERENZE
ACQUISTO MATERIE

PRIME 72.096,41 8,72 65.923,67 8,45 6.172,74
COSTI PER SERVIZI 72.924,82 8,82 69.350,60 8,89 3.574,22
COSTI DEL PERSONALE |638.977,13 77,32 610.082,68 78,23 | 28.894,45
AMMORT. TI

IMMATERIALI 4.108,65 0,50 3.356,00 0,43 752,65
AMMORT. Tl

MATERIALI 13.291,35 1,61 13.630,47 1,75 |- 339,12
ACCANTONAMENTI

VARI 15.000,00 1,82 5.500,00 0,71 9.500,00
ONERI DIVERSI DI

GESTIONE 3.643,45 0,44 5.215,94 0,67 |- 1.572,49
INTERESSI PASSIVI - - - 0,00 -
IMPOSTE D'ESERCIZIO | 5.653,70 0,68 5.278,56 0,68 375,14
UTILE D'ESERCIZIO 707,56 0,09 1.563,85 0,20 |- 856,29
TOTALI 826.403,07 100,00 | 779.901,77 100,00| 46.501,30
RICAVI 2025 % 2024 % | DIFFERENZE
RICAVI RETTE ED

ISCRIZIONI 415.502,00 50,28 387.355,00 49,67 28.147,00
ALTRI RICAVI E

PROVENTI 410.894,89 49,72 392.540,04 50,33 18.354,85
ALTRI PROVENTI

FINANZIARI 6,18 0,00 6,73 0,00]- 0,55
TOTALI 826.403,07 100,00 | 779.901,77 100,00| -46501,30

L'utile dell’esercizio civilistico viene evidenziato in € 707,56.

L'attivita della Scuola dell'Infanzia si svolge in due settori: La Scuola dell’Infanzia e del Nido:

La Scuola materna & suddivisa in 7 sezioni; ha accolto 7 bambini certificati seguiti da 4 docenti di
sostegno oltre An. 3 00.SS inviate dall’'ULSS.

Il Nido é organizzato in 3 gruppi ed ha ospitato 29 bimbi, seguiti da 3 educatrici full time ed 1 part time.
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La scuola occupa 26 dipendenti (di cui 3 in sostituzione di maternita) ed una persona volontaria con
compiti di segreteria amministrativa.

Si rileva con chiarezza che la gestione si regge sulla concreta fidelizzazione della comunita di Caldiero,
vista la tenuta delle iscrizioni dei bimbi alla scuola dell’Infanzia e del Nido.

La collaborazione che gli amministratori hanno attivato con tutto il personale dipendente e volontario,
ha permesso una gestione in sostanziale pareggio, anche accantonando 15.000,00 per rischi ed oneri

futuri.

Si auspica che la gestione continui con lo stesso impegno anche nei futuri esercizi, considerando che le
rette attualmente applicate, a carico dei genitori, non coprono i costi dell’intero servizio, necessitando
quindi del sostegno dello Stato, Regione e Comune, per non gravare ulteriormente sulle rette a carico
dei genitori.

11). Dall’attivita di vigilanza e di controllo, non sono emersi altri fatti significativi suscettibili di
segnalazione o di menzione nella presente relazione.

12). Per quanto precede, non rilevo motivi ostativi_all’approvazione del bilancio d'esercizio al
31/12/2025, né ho obiezioni da formulare in merito alla proposta di deliberazione presentata
dall'Organo Amministrativo per la destinazione del risultato dell’esercizio.

Inoltre, ritengo che l'approvazione di questo bilancio non pregiudica la continuita dell'attivita per
I'esercizio successivo, salvo nuove situazioni non prevedibili causate da eventi esterni alla gestione

stessa.

Caldiero (VR), 26 marzo 2026

il Revisore Legale

(Dott. Giannino Zanfisi)

G Qe



